
Wer bei uns einsteigt,
kommt weiter.



Wir machen Ihre Karriere 
mobil.
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DARÜBER HINAUS WERDEN AUCH DIE FOLGENDEN  
PRODUKTGRUPPEN DURCH M PLAN BEDIENT: 

» Agrartechnik   » Motorräder   » Busse    
» Reisemobile   » Sport- und Freizeitfahrzeuge    
» Geländefahrzeuge   » Flurfördertechnik

08:50 Uhr  Gerade zu M Plan gestartet. Wird dieser Tag mein Leben verändern?

ARBEITEN, WO ES RICHTIG SPANNEND IST.
M Plan ist einer der führenden deutschen Spezialisten im mobility engineering – mit Leiden-

schaft in den Genen und Automotive-Legenden im Stammbuch, darunter Matzner/Voestalpine 

und Karmann Engineering Services (mehr unter www.m-plan.de). Seit unserem Start 1994 

sind wir eng in die Prozessketten von OEMs, Systemlieferanten und Zulieferern eingebunden – 

von der Projektarbeit beim Kunden vor Ort über die Komplettprojektabwicklung bis hin zum 

Prototypenbau. Durch unsere konsequente Spezialisierung auf die Mobilitätsindustrie sind 

wir direkt am Puls technischer Entwicklungen und dichter dran an anspruchsvollen Themen als 

jeder Generalist. Mit Niederlassungen und Centers of Competence an den Entwicklungs- und 

Produktionsstandorten der Automobilindustrie sind wir auch durch kurze Wege nah beim Kunden.

KARRIERE – SO INDIVIDUELL WIE SIE. 
Wir übernehmen Gesamtverantwortung für komplexe Aufgabenstellungen und haben 

anspruchsvolle Kunden. Deshalb brauchen wir die besten Mitarbeiter, die wir langfristig an 

uns binden wollen. Wir fordern und fördern Sie konsequent und individuell. Wir geben 

Ihnen ein Maximum an Freiraum, Motivation und Sicherheit, zum Beispiel durch individuelle 

Arbeitszeitmodelle, durch Mitarbeiterbindungsmaßnahmen sowie durch erstklassige fach-

liche und persönliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten an unserer Academy und in unseren 

M-Plan-Trainingscentern. 
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Wir beschleunigen Ihr  
persönliches Fortkommen.

WEITERKOMMEN BEI M PLAN:
DAS SIND IHRE MÖGLICHKEITEN.

09:20 Uhr  Fast am Ziel. Welche Perspektiven mich wohl bei M Plan erwarten? 
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AUS TECHNISCHEM FORTSCHRITT WIRD IHR  
PERSÖNLICHER FORTSCHRITT.
Bei M Plan genießen Sie ein großes Privileg: Sie erleben alle Facetten des 

mobility engineerings. Vielfalt heißt, Sie wirken mit an spannenden und 

anspruchsvollen Projekten namhafter OEMs, Zulieferer und Systemlieferan-

ten. Flexibilität bei M Plan heißt, Sie werden zum Experten für Experten.  

Je vielfältiger Ihr Einsatz, desto größer wird Ihre Fachkompetenz. Sie steigen 

in unterschiedliche Projekte unterschiedlich tief ein, finden für verschiedene 

Aufgaben neue Lösungen. Bei M Plan bedienen Sie die gesamte Branchen-

Prozesskette: von der Konzeptentwicklung bis zur Serienreife eines Produkts.

 

DURCH KNOW-HOW IMMER BESSER WERDEN.
Sie arbeiten immer mit State-of-the-Art-Tools und entwickeln so die Mobilität 

von morgen. Sie multiplizieren Ihr Können mit jedem Projekt und mit jedem 

Besuch unserer Academy oder unserer Trainingscenter. Dort bieten wir Ihnen 

kontinuierlich Seminare und Workshops zur Förderung Ihrer Fach- und 

Methodenkompetenz sowie Ihrer Soft Skills an – zentral, aber auch in unse-

ren Niederlassungen. Vielfalt bei M Plan heißt übrigens auch, dass wir nicht 

nur Ingenieuren beste Perspektiven bieten: Techniker, Technische Zeichner, 

Informatiker und Vertriebsprofis bringen wir ebenso voran.
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Bei uns finden Sie 
Ihren Platz.

11:30 Uhr  Super gelaufen. M Plan hat nicht zu viel versprochen: Die bieten mir eine Menge.

TRAUMSTART FÜR IHRE KARRIERE.
Leidenschaft für Mobilität ist unser Antrieb. Diese Leidenschaft teilen wir 

mit unseren Mitarbeitern, unseren Kunden und vielleicht auch bald mit 

Ihnen. Steigen Sie ein und beginnen Sie Ihre Karriere bei M Plan. Auf Sie 

warten vielseitige Herausforderungen und spannende Perspektiven, flache 

Hierarchien und unbürokratische Entscheidungswege. Arbeiten Sie bei  

M Plan an anspruchsvollen Projekten mit. Sie erhalten die Freiräume, die 

Sie sich wünschen – um für die Aufgaben unserer Kunden Lösungen auf 

höchstem Niveau zu entwickeln.

Hochschul- oder Fachhochschulabsolventen bieten wir als Engineering-

Dienstleister das ideale Umfeld, um die eigene Karriere zu starten.  

Mitarbeiter, die bereits über Erfahrungen verfügen, erwarten vielfältige 

Aufgaben entlang der gesamten Prozesskette in der Mobilitätsindustrie.

BERUFLICHER ERFOLG IST PLANBAR. 
Karriere ist nicht gleich Karriere. Bei M Plan können Sie Ihr berufliches 

Fortkommen individuell planen. Denn bei uns wird jeder seinen Zielen 

entsprechend gefordert und gefördert.

Gleich nach dem Einstieg machen wir Sie fit für die hohen fachlichen 

Anforderungen in der täglichen Projektarbeit. Wir versetzen Sie in die 

Lage, als Spezialist im Fachbereich oder als Vertriebs- oder Führungskraft 

Verantwortung zu übernehmen. Regelmäßige Gespräche über Ihren  

weiteren Karriereweg sind bei uns selbstverständlich. Steigen Sie ein.  

Mit uns kommen Sie weiter.
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«  «  «  TECHNISCHE BERATUNG  »  »  »

TeTeT chnologieberatung
»

Hybridtechniken mit hoher Funktionsintegration » Sandwich-/Faserverbundwerkstoffe » Metall » Kunststoff
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Vorentwicklung
» Planung  » Konzeptentwicklung
» Simulation und Berechnung
» Benchmarking  » Werkstoffkonzepte  
» Fertigungskonzepte

Entwicklung/Konstruktion
»  Mechanische Konstruktion
» Detaillierung, Zeichnungserstellung
 

»  Bauraum- u. Kinematik- 
untersuchungen

» Geometrische DMU
»  Technische Berechnung (CFD, FEM, 

Thermodynamik)
»  Elektr.-, Hard- u. Softwareentwicklung
» Systemintegration, Applikation
» Dokumentation  
» Mechatronik

» ENGINEERING

» TEST / VERSUCH / ERPROBUNG

»  Mess- und Versuchstechnik 
»  Validierung der Serieneignung  

und der Bauteilqualität
»  Fahrzeugbau/Prototypenwerkstatt

AUFGABENVIELFALT BRINGT IHRE  
KARRIERE IN FAHRT. 

Engineering, Prozessmanagement, Test/Versuch/
Erprobung und Technische Beratung: Das sind die 
M-Plan-Leistungsfelder, in denen viele spannende 
Aufgaben auf Sie warten. In unseren Technischen 
Büros oder unseren Centers of Competence (CoC) 
entwickeln Sie komplette Fahrzeugkomponenten 
oder Sie arbeiten in Projekten vor Ort bei unseren 
Kunden und lernen so unterschiedliche Unterneh-
menskulturen und Arbeitsweisen kennen. Ihre 
Fachkompetenz wächst mit jedem Einsatz.



WIR SUCHEN DIE BESTEN FRAUEN UND MÄNNER. 

Entwickeln Sie mit uns die Mobilität von morgen. Als moderner 
Arbeitgeber bauen wir auf ausgewogene Teams aus erfahrenen  
und jungen, aus männlichen und weiblichen Mitarbeitern. So geben 
wir Ihrem Fortkommen einen Schub und machen das Geschäft  
unserer Kunden ebenso mobil wie Ihre Karriere.

TECHNISCHE
BETRIEBS- 

WIRTE

MECHANIKER/
MECHATRONIKER

INGENIEURE

TECHNIKER/ 
TECHNISCHE

ZEICHNER

WIRTSCHAFTS-
INFORMATIKER

AUSZUBILDENDE:
» Technischer Zeichner
»  Technischer  

Produktdesigner
»  Bachelor Maschinenbau  

im Praxisverbund






